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Informacje o badaniu

CEL

Gtédwnym celem badania byto poznanie postaw i opinii oséb
samozatrudnionych (prowadzacych jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze)
oraz pracujgcych na umowach (UOP / dzieto / zlecenie) wobec zmian
proponowanych w Polskim tadzie.

METODOLOGIA

* Badanie zostato przeprowadzone metodg CAWI (Computer Assisted Web Interviews) —
ankiety na panelu internetowym online.

* t3aczna wielkos¢ proby to N = 629 respondentéow, w tym:
* N=268 dla JDG
* N=361 dla osdb pracujagcych na umowach

* Badanie zostato zrealizowane pod koniec sierpnia 2021.
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Wyniki szczegdétowe




Szacowany wptyw zmian proponowanych w Polskim
tadzie

Czy uwaza Pan/Pani, ze na zmianach podatkowych w Polskim tadzie... DOCHODY Z PRACY NA UMOWIE
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4501-5775z
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M straci M nie odczuje réznicy  Mzyska N=94
B straci M nie odczuje réznicy W zyska
W PODZIALE NA TYP ZATRUDNIENIA DOCHODY Z IDG
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. . T M straci M nie odczuje réznic M zyska
Bstraci M nie odczuje roznicy M zyska J y y

JDG sg silniej przekonani, ze stracg na proponowanych zmianach, podczas gdy pracujgcy na umowach czesciej sg zdania, ze
nie odczujg roznicy. Co wiecej, im wyzsze dochody, tym wieksze przekonanie o mozliwej stracie. 6

Rdznica istotna statystycznie na poziomie 95%.



W razie pytan, zapraszamy do kontaktu!

Magdalena Chilewska
m.chilewska@maison.pl
Tel. 782 125 455

Martyna Mieleszczuk
m.mieleszczuk@maison.pl
Tel. 505 655 522

Badanie wykonane przez:
Maison & Partners

ul. Podbipiety 57

02-732 Warszawa

tel. 022 828 28 85
fax. 022 621 26 67

e-mail: biuro@maison.pl

www.maison.pl
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